
Unsere Vision
Unsere Vision ist es, als Anlagenbauunternehmen gemeinsam mit unseren Kunden eine innovative und weg-
weisende Rolle in der Umsetzung von effizienten und umweltfreundlichen Projekten einzunehmen. Wir stellen 
uns zukünftigen Trends, indem wir uns diese zu Nutzen machen – für uns selbst, unsere Kundschaft, Partner:innen 
und Lieferanten:innen.
Durch langfristige, faire und ausgewogene Kunden- und Lieferantenbeziehungen schaffen wir eine gesunde 
ökonomische Basis für nachhaltiges Wachstum zum Top 100 Anlagenbauunternehmen in Österreich.
Wir maximieren das Potenzial unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch eine Führung auf Augenhöhe 
sowie ein inspirierendes Arbeitsumfeld, in dem sich unsere Mitarbeiter:innen wertgeschätzt, respektiert und 
unterstützt weiterentwickeln können.  
Unsere Produkte und Dienstleistungen erfüllen hohe ökologische und soziale Standards, um eine nachhaltige 
Zukunft für kommende Generationen zu fördern.

Unsere Mission
Wir sind der Partner für Planung, Realisierung und Service von Industrieanlagen. 
Wir wollen die Pläne unserer Kunden durch exzellente Anlagen, Lösungen und Serviceleistungen verwirklichen 
und so die Versorgungssicherheit mit BioTech Produkten, erneuerbaren Energien, Mikroelektronikkomponenten, 
sowie die Mobilität in Europa verbessern.
Unser Auftrag ist es, unseren Kundinnen und Kunden mit vollem Einsatz, eigenem Wissen und der Fähigkeit zur 
Vernetzung Exzellenz zu ermöglichen. Wir erkennen die Herausforderungen, entwickeln Lösungen und setzen 
diese gemeinsam mit unseren Kund:innen um.

Unsere Werte

SMB
Leitbild

Integrität
Wir handeln ehrlich, transparent und ethisch korrekt in 
allen unseren Geschäftspraktiken und Beziehungen.

Offenheit
Durch transparente und ehrliche Kommunikation schaf-
fen wir ein Umfeld, das Sicherheit und Vertrauen fördert.

Verlässlichkeit
Wir sind stets darauf bedacht, unsere Verpflichtungen 
fristgerecht und in bester Qualität zu erfüllen – auf uns 
kann man sich verlassen!

Innovation
Mit Neugier und Veränderungsmut stellen wir uns 
zukünftigen Trends. Unser Pioniergeist treibt uns zu fort-
schrittlichen neuen Lösungen!

Soziale Verantwortung
Wir engagieren uns aktiv für die Gesellschaft, unter-
stützen lokale gemeinnützige Initiativen, gewährleisten 
faire Arbeitsbedingungen und fördern Vielfalt und 
Inklusion am Arbeitsplatz. 

Ausgewogenheit
Wir leben faire Beziehungen auf Augenhöhe und fördern 
ein gesundes Leistungsprinzip unter Berücksichtigung 
der Work-Life-Balance.

Wertschätzung
Wir leben Respekt und Ehrlichkeit. Wir erkennen Erfolge 
an und führen konstruktive Dialoge.

Um unsere Vision zu realisieren und unsere Mission 
erfolgreich umzusetzen, bauen wir auf motivierte 
und kompetente Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.  
Dabei verfolgen wir einen fortlaufenden Strategie- und  
Planungsprozess. 
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